Zarzadzenie nr 104
Burmistrza Miasta i Gminy Jablonowo Pomorskie
z dnia 10 grudnia 2014 r.
w sprawie przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko urzednicze

Na podstawie art. 11 ust. 1 i art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1202)

zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Postanawia si¢ przeprowadzi¢ nabor na wolne stanowisko urzednicze koordynatora
do spraw pozyskiwania funduszy zewnetrznych w Urzedzie Miasta i Gminy Jablonowo
Pomorskie.

§ 2. 1. W celu przeprowadzenia czynnosci naboru na stanowisko, o ktérym mowa w §1,
powoluje si¢ komisje w skladzie:

1) Kucharski Jedrzej - Przewodniczacy
2) Suchocka Barbara - Czlonek
3) Szymczak Mariola - Czionek

2. Komisja dziala do czasu zatrudnienia wybranego kandydata na stanowisko, bez
wzgledu na liczbe przeprowadzonych naborow, chyba ze Burmistrz Miasta i Gminy
Jablonowo Pomorskie podejmie wczesniej decyzj¢ o jej rozwiazaniu.

§ 3. Wymagania i kwalifikacje, jakie powinni posiada¢ kandydaci przystepujacy do
naboru oraz sposéb ich udokumentowania, okreslone zostaly w ogloszeniu stanowigcym

zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik do Zarzadzenia nr 104
Burmistrza Miasta i Gminy Jablonowo Pomorskie
z dnia 10 grudnia 2014 r.

Burmistrz Miasta i Gminy Jablonowo Pomorskie

oglasza publiczny nabér ofert na wolne stanowisko urzednicze koordynatora do spraw
pozyskiwania funduszy zewnetrznych w Urzedzie Miasta i Gminy Jablonowo Pomorskie

I. Wymagania niezbedne:
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Do naboru moga przystapi¢ osoby spetniajace wymagania okreslone w art. 6 ust. 1 pkt
1-2, ust. 3 pkt 2-3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz.U. 22014 r. poz. 1202).

Wyksztalcenie wyzsze II stopnia o kierunku organizacji i zarzadzania, ekonomicznym,
administracyjnym lub pokrewnym.

Co najmniej 3 — letni staz pracy oraz co najmniej roczne doswiadczenie na stanowisku
zwigzanym z pozyskiwaniem i rozliczaniem $rodkéw zewnetrznych.

Dobra znajomo$¢ zagadnien zwiazanych z pozyskiwaniem, wykorzystywaniem
i rozliczaniem $rodkéw z funduszy zewnetrznych.

Bardzo dobra znajomos$¢ obstugi komputera, w szczegélnosci w zakresie MS Office
(Word, Excel), poczty elektronicznej i Internetu.

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na danym stanowisku.

Nieposzkalowana opinia.

II. Wymagania dodatkowe:
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2.
3.
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Znajomos¢ ustaw: o samorzadzie gminnym, pracownikach samorzadowych, kodeks
postgpowania administracyjnego.

Prawo jazdy kategorii ,,B”.

Zdolnosci organizacyjne i analityczne.

Kreatywnos¢, samodzielnos¢, komunikatywnos¢, dyspozycyjnoéé, umiejetnosé pracy
w zespole.

II1. Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta i Gminy Jablonowo
Pomorskie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepelnosprawnych, w miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia
o naborze jest nizszy niz 6%.

IV. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

L.
2.

Pozyskiwanie funduszy europejskich i innych srodkéw zewnetrznych.
Koordynowanie projektéw z udziatem $rodkéw zewnetrznych realizowanych przez
Miasto i Gming¢ Jablonowo Pomorskie.

Monitorowanie dostepnych srodkéw z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej oraz
innych $rodkéw pozabudzetowych mozliwych do pozyskania.

Wspdlpraca z komérkami organizacyjnymi Urzedu i jednostkami organizacyjnymi
gminy w zakresie pozyskiwania srodkéw zewnetrznych.



Obstuga i prowadzenie dokumentacji projektow realizowanych przy udziale srodkow
pochodzacych z UE i innych $rodkéw zewngtrznych.

6. Utrzymywanie biezacych kontaktow z instytucja zarzadzajaca/wdrazajaca.
7. Udzielanie informacji o mozliwos$ciach pozyskiwania srodkow zewngtrznych.
V. Wymagane dokumenty:

1. List motywacyjny — wlasnorgcznie podpisany.

2. Zyciorys (CV) zawierajacy szczegblowy opis: dotychczasowej drogi zawodowej,
posiadanego wyksztalcenia i kwalifikacji oraz stazu pracy, opatrzony klauzulg
~wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do przeprowadzenia naboru — zgodnie z ustawa z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1182)” —
wilasnorecznie podpisany.

3. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie.

4. Kopia dowodu osobistego.

5. Kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie i kwalifikacje.

6. Kopie dokumentow potwierdzajacych staz pracy.

7. Kopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe zwigzane z zakresem
zadan przewidywanych do realizacji na stanowisku (np. zakres czynnosci, referencje).

8. Oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z pelni
praw publicznych.

9. Oéwiadczenie o nie skazaniu prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przest¢pstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

10. O$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na wykonywanie pracy na danym

11.

stanowisku.

Kandydat, ktory zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13 a ust. 2
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2014 r.
poz. 1202) jest zobowigzany do zlozenia kopii dokumentu potwierdzajgcego
niepelnosprawnos¢.

VI. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1.

2.
3

Wybrany kandydat zostanie zatrudniony na podstawie umowy o pracg w wymiarze
1 etatu, z tym, ze w przypadku o0séb podejmujgcych prace po raz pierwszy na
stanowisku urzedniczym pierwsza umowa zawarta bedzie na czas okreslony, nie
dhuzszy niz 6 miesiecy.

Stanowisko zwigzane z praca przy komputerze.

Miejsce wykonywania pracy bedzie znajdowalo sie w Urzedzie Miasta i Gminy
Jablonowo Pomorskie, ul. Gléwna 28.

VII. Miejsce i termin skladania dokumentow:

Oferty nalezy sklada¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na wolne
stanowisko urzednicze koordynatora do spraw pozyskiwania funduszy zewngtrznych”
w siedzibie Urzedu Miasta i Gminy Jablonowo Pomorskie, pokéj nr 10 (Sekretariat) lub
przesta¢ poczta na adres: Urzad Miasta i Gminy, ul. Gléwna 28, 87-330 Jablonowo
Pomorskie, w terminie do dnia 24 grudnia 2014 r., w godzinach pracy Urzedu.

Za date ztozenia oferty uwaza si¢ date wptywu przesylki do tutejszego Urzedu.
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O spetnieniu wymogéw formalnych i zakwalifikowaniu sie do dalszego etapu postepowania
kandydaci beda informowani telefonicznie, informacje zamieszczone beda roéwniez
w Biuletynie Informacji Publicznej.

Informacja o wynikach naboru umieszczona zostanie na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publiczne;j: http://www.biuletyn.net/nt-bin/start.asp?podmiot=jablonowo/
w zakladce: ..Praca w Urzgdzie™ oraz na tablicy informacyjnej Urzedu.
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